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MASTER 1de Sciences
de Gestion par apprentissage

Depuis plusieurs années, le département Gestion de I'Université Paris Ouest offre des formations
complétes aux métiers de gestion et dispose d’une réelle expérience dans ce domaine.
La satisfaction des entreprises qui accueillent nos éléves apprentis leur permet de trouver
rapidement une activité professionnelle a la fin de leurs études. La spécificité de la formation
est liée a la nature pluridisciplinaire des enseignements dispensés et au caractére
opérationnel de I'apprentissage. Cette double spécificité permet aux apprentis de profiter
pleinement des enseignements tout en capitalisant sur leur expérience en entreprise. L'effectif,
volontairement restreint (environ 25 apprentis par promotion) permet une pédagogie active
et un bon encadrement des travaux personnels. L'enseignement y est assuré a la fois par
des enseignants chercheurs et des praticiens reconnus (chefs de projet, directeurs marketing,
experts-comptables, commissaires aux comptes, avocats, ingénieurs, consultants).

DE LA FORMATION

12 mois
500 heures
selon les dispositions des entreprises
3 jours en entreprise / 2 jours a I'Université

OBJECTIFS

Le Master | de Sciences de Gestion forme des étudiants désireux d’accéder a des postes a
responsabilité dans les métiers de la gestion des entreprises. Dans le cadre de I'université de
Paris Ouest Nanterre La Défense, les spécialités étudiées sont regroupées au sein de quatre
pdles : finance et contrdle de gestion, marketing, management et organisation et gestion
quantitative.

CONDITIONS

Le Master | de Sciences de Gestion s’adresse en premier lieu a des jeunes de moins de
26 ans titulaires d’un dipldme BAC +3 obtenu dans les domaines tertiaires. Ladmission par
I’'Université se fait sur critéres pédagogiques. Un entretien individuel approfondi avec le
candidat permet d’apprécier ses motivations et son aptitude a suivre un enseignement en
alternance. Le recrutement par I’entreprise se fait selon ses propres critéres.
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CONTENU .

Les enseignements sont dispensés sous la forme de cours et de travaux dirigés, par des
universitaires et des professionnels. Les étudiants acquiérent une connaissance générale
des différentes disciplines qui constituent les Sciences de Gestion. Laccent est mis sur
I’acquisition d’un bon niveau d’anglais tout au long du cursus.

PROGRAMME

PAR APPRENTISSAGE 2009-2010

Crédits Volume Horaire

Intitulé des UE et EC Programme ECTS CM TD
UE Controle = Controle de gestion 5 35 20
de gestion et finance = Politique financiére 4 25 20
UE Marketing et techniques = Marketing stratégique et plan marketing 4 20 10
quantitatives = Marketing, communication et technologie 4 20 10
= Techniques quantitatives de gestion 3 15 20
UE Stratégie et environnement = Stratégie et politique générale 4 30
de l'entreprise = Droit de la concurrence 3 20
UE Langue vivante T1 Anglais = Anglais économique 3 20
UE Vie professionnelle 20
Cours de I'option controle de gestion Total 30 165 120

A ce total, viennent s’ajouter 80 heures de CM (totalisant 8 crédits ECTS)
propres a chaque option (les UE Option sont décrites a la suite).

UE Finance = Trésorerie d’entreprise 3 30
= Banques et Marchés Financiers 2 20
UE Controle = Controle de gestion approfondi 2 20
= Consolidation et normes internationales 2 20
= Fiscalité 2 20
= Méthodologie de I'Audit 2 20
UE Finance = Produits financiers dérivés 2 20
= Consolidation et normes internationales 2 20
= Fiscalité 2 20
= Méthodologie de I'Audit 2 20
UE Marketing = Droit du commerce et de la vente 2 20
= Marketing international 2 20
u Marketing des produits nouveaux 2 20
= Doing business In Europe, Asie, USA 2 20

DEBOUCHES

Les diplomés Master 1 de Sciences de Gestion sont amenés a occuper tous types de fonctions
de gestion : chef de projet, manager ou directeur au sein d’entreprises publiques et privées,
de PME ou de grandes organisations. Les apprentis désireux de poursuivre leur formation
peuvent postuler a un Master2 de Sciences de Gestion au choix parmi une large gamme de
spécialités.
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CONTACTS ET DOSSIERS RESPONSABLE DE LA FORMATION ASSISTANTE PEDAGOGIQUE
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